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FORORD

Vért gemensamma kulturarv ska varnas och forvaltas. Det ar en viktig del av var gemen-
samma historia och genom att ha och f& kunskap om den forstdr vi battre var samtid och
rustar oss battre for framtiden. Nar vi i ar 2021 firar Sverige 100 dr som demokrati ser
vi dessa samband liksom kulturarvets potential for demokrati men ocksa hallbar utveck-
ling i vart lan. Nagot som i sin tur inte bara dr nodvindigt, utan skapar ocksa tillvaxt
och goda livsmiljoer for oss som bor hir.

Tillganglighet, delaktighet och engagemang ar nyckelord for att i Vasternorrland ta oss
an framtiden. Vi har en ldng tradition av samarbete och samverkan i kulturarvsarbetet.
Regionen, Linsstyrelsen, Lansmuseet, kyrkan, hembygdsrorelsen, bildningsorganisatio-
nerna och manga, méanga fler ar engagerade i det arbetet. Med detta dokument med en
gemensam vision, gemensamma mal och dialog samlas vi for att utveckla vart regionala
sammanhdllna kulturarvsarbete.

Vi kdnner stolthet 6ver det arbete som hittills gjorts nar nu det sjatte programmet, Strate-
giskt kulturarvsprogram for Visternorrland 2021-2024 presenteras. Vi hoppas och tror
att den skall inspirera och vigleda i vart fortsatta gemensamma arbete.

/[/‘ ///A\ (%%// %/f newn/

Glenn Nordlund Berit Hogman
Regionstyrelsens ordférande Landshovding



N T S

Kulturarv i
Vasternorrland

Strategiskt kulturarvsprogram fér Vésternorrland 2021-2024 &r
Region Vasternorrland och Lansstyrelsen Vasternorrlands gemen-
samma syn pa och strategi for arbetet med kulturarv och kultur-
miljo. Kulturarvsprogrammets malgrupp ar alla som &r verksamma
inom kulturarvssektorn i lanet. Ambitionen ar att programmet ska
inspirera och vagleda dig som vill anvanda, utveckla och bevara
l&nets kulturarv. Kulturarvsprogrammet ligger aven till grund for
regionen och lansstyrelsens egen verksamhet inom omradet och
fungerar som ett arbetsverktyg for handlaggare vid anslags- och
stédgivning, samt utveckling av egna sakomraden. Programmets
vision och malsattningar tar sin utgangspunkt i den nationella kul-
turarvspolitiken och de nationella kulturmiljomalen. Den regionala
utvecklingsstrategin tillsammans med den regionala kulturplanen
ligger till grund fér programmet. Internationellt blickar kulturarvs-
programmet mot malsattningar inom EU samt FN:s globala mal for
hallbar utveckling, Agenda 2030. Samverkan och engagemang ar
var strategiska utgadngspunkt for att uppfylla malen.



Vasternorrlands kulturarv ar ett fundament for forstdelse och meningsskapande for
regionens invénare och besokare. Genom en mangfald av berittelser breddas historie-
skrivningen och Visternorrlands historia lyfts in i samtiden. Kulturarvsprogrammet ska
fungera som utgangspunkt for samverkan och dialog och underlitta for att gemensamt
kunna méta samtida och framtida utmaningar.

Syftet med kulturarvsprogrammet ar att samla kulturarvsaktorer, som lanets kommu-
ner, de mangfasetterade arkiven, museerna och det ideella foreningslivet, i en gemen-
sam vision och malbild for ett dynamiskt Vasternorrland i forandring.

Genom sitt geografiska lige i Norden har Visternorrland i tusentals dr fungerat

som kommunikationsled och kulturell motesplats som tidvis genomgdatt omfattande
demografiska forandringar. Jorden, skogen och vattnet utgor de naturgivna forutsatt-
ningarna for mansklig aktivitet hdr. Den tiatbebyggda kusten med de storre staderna,
skargdrden, odlingslandskapen, de markerade dlvdalarna samt det omfattande skogs-
landskapet praglar regionen. Dagens infrastruktur, stider och industrier ar lokaliserade
pd samma platser som de allra tidigaste fardviagarna och centrumbildningarna. Dessa
forutsdttningar har format Visternorrland och ska tas hansyn till i kulturmiljoarbetet.

Ar 2017 presenterade regeringen en mer samlad nationell kulturarvspolitik som
stimmer vil 6verens med Visternorrlands ambitioner och etablerade arbetssitt for
kulturarv och kulturmilj6. Visternorrland har en ldng tradition av att arbeta strategiskt
med kulturarvsfragor i Vasternorrlandsmodellen. Den hir upplagan av kulturarvspro-
grammet, nummer sex i ordningen, presenteras av regionen och lansstyrelsen. I denna
upplaga har mal och vision ur det tidigare programmet bedomts vara fortsatt relevanta
for regionens utveckling inom faltet.

Kulturarvsprogrammet ar ett sektorsprogram som bland annat fordjupar den regionala
utvecklingsstrategin och den regionala kulturplanen. Regionen och lidnsstyrelsen forde-
lar anslag, projektstod och bidrag som kan kopplas till kulturarvsprogrammet.



KULTURARV

Kulturarv utgors av de uttryck, foremal och
l&mningar, immateriella som materiella, vi manniskor
har skapat och hur vi i dag uppfattar och tolkar dessa.

Kulturarv &r inte statiskt utan ndgot som standigt forandras
och omformuleras. Varje tid bildar sig en egen uppfattning
om vad som é&r kulturarv och vad det innebar.

KULTURMILJO

Den av manniskan paverkade miljon i stérre eller mindre
skala som exempelvis skogslandskap, fangstmarker, odlings-
landskap, stadslandskap, industrilandskap och alvdalar.

KULTURMILJOAREE:FE
OCH KULTURMILJOVARD

Verksamhet som syftar till att framja kulturmiljéns vérden
till exempel genom att skydda, varda, utveckla och
sprida kunskap om kulturarv och kulturmiljcer.



N T S

En vision for
Vasternorrland

| detta kapitel presenteras kulturarvsprogrammets vision samt fyra
mal. Darefter féljer fyra avsnitt som foérdjupar respektive mal. De
understryker den demokratiska véardegrund som hela programmet
vilar pd samt idén om ett tillgangligt och attraktivt kulturarv. Hall-
barhetsperspektivet ska vara centralt i arbetet med kulturarv. Det
finns stora méjligheter att bidra till regionens utveckling i linje med
hallbarhetsbegreppets tre dimensioner: miljémassig, ekonomisk
och social hallbarhet.



VISION

Kulturarvet ir tillgingligt. Det anviinds och utvecklar
Visternorrland. Vi som bor och verkar i regionen
kinner gemensamt ansvar for allas kulturarv.

MAL

O,

Kulturarvet ir angeliget, fler berittelser frimjas och
ménniskors historiska och kulturella medvetenhet stirks.

©,

Kulturarvet ir tillgangligt for alla och
upplevs som en gemensam kunskapskiilla.

©)

Kulturarvet ar en resurs for hallbar utveckling.

O,

Alla samhillssektorer tar ett okat ansvar {or kulturarvet.



MAL 1

Kulturarvet iar angelaget, fler
berattelser frimjas och manniskors historiska
och kulturella medvetenhet stiarks.

el

Kulturarv &r inte statiskt utan ndgot som stindigt forandras och omformuleras. Varje
tid bidrar till och bildar sig en uppfattning om vad kulturarv dr och vad det innebir.
Minga manniskor och berittelser har under historiens géng inte forekommit i historie-
skrivningen, vilket bidragit till marginalisering och tystnad. Kulturarvet ska vara
angeldget for alla. P4 sé vis kan fler berittelser frimjas och varierande perspektiv pa
historien belysas. Klimatet ska vara inkluderande och stimulera ett heterogent historie-
berittande och historieskrivande. Alla ska kunna uppleva sig trygga i att bidra med
berittelser och ta del av kulturarvet, dari ligger ett normkritiskt forfarande. Region
Visternorrland och Lansstyrelsen Visternorrland ska arbeta for en okad delaktighet
hos dem som tidigare inte upplevt delaktighet liksom fortsatta satsningar for barn och
unga samt de nationella minoriteterna och urfolket samerna.

En stirkt historisk och kulturell medvetenhet kan ocksé stirka oss som manniskor och
ddrmed skapa delaktighet och engagemang samt underlitta for ett vidgat offentligt
samtal vilket dr ett fundament fér demokratins efterlevnad och social hallbarhet. Att
kulturarv brukas pé ett inkluderande sitt 4r viktigt i detta sammanhang, inte minst i en
tid d& framlingsfientliga grupper anviander en ensidig och statisk syn pa Sveriges histo-
ria, kultur och traditioner for att exkludera manniskor. Det dr nodvindigt att samverka
och hitta gemensamma projekt och I6sningar tillsammans med civilsamhillet for dessa
andamal.

Stravan mot méngfasetterade historiska perspektiv ska genomsyra det offentliga varde-
rings- och urvalsarbetet. Endast en mindre andel av alla kinda kulturmiljéer vardas och
tillgangliggors genom olika insatser. Det dr darfor viktigt att urvalen blir s& representa-
tiva som mojligt for att kunna formedla en nyanserad bild av den historia som format
Visternorrland. Har har den offentliga kulturmiljovardens foretradare ett viktigt ansvar
att mojliggora samtida och framtida generationers tillgdng till en mangfald av kultur-
miljoer.



MAL 2

Kulturarvet ar tillgangligt
for alla och upplevs som en
gemensam kunskapskilla.

N T S

Ett av samhillets mest grundliggande demokratiska virden dr att alla oavsett kon,
konsidentitet eller konsuttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedsittning, sexuell liggning och dlder ska ha samma rittigheter. Inom det
regionala kulturarvsarbetet ska ledordet vara inkludering samt ett vardigt bemotande
av alla. Kulturarv ska anvindas for att ge historiska perspektiv pd dagens samhiille,
belysa aktuella fragor och diarmed utgora ett fundament for att skapa mening och
forstaelse. Regionen och ldnsstyrelsen ska fortsatt verka for att stirka kulturarv som
gemensam kunskapskilla. Hir utgor folkbildningen en aktiv aktor tillsammans med
kommunerna, studieférbunden, arkiven, biblioteken och civilsamhallet.

Den fysiska tillgiangligheten till kulturarvsinstitutioner och kulturmiljoer ska fortsatt
forbattras och likasd omrdden som exempelvis sprak, information och bemotande ska
ses Over utifrdn ett tillginghetsperspektiv. Hiar understryks dven regionen och lins-
styrelsens eget arbete och vikten av att mota medborgaren pa ett inkluderande sitt
genom exempelvis sprakbruk och lisbarhet, spridning av resultat och analys, tillgdng
till rapporter samt relevanta och tvirsektoriella kunskapsunderlag.

Att digitalisera ett material innefattar insatser for sivil bevarande som tillgianglig-
gorande. Foremal och berittelser i samlingar och magasin kan pa sa sitt presenteras
for en allmidnhet och darmed ar det viktigt att ocksa utveckla och anpassa soktjans-
ter och e-tjanster for dessa andamal. Sarskilda insatser for digital delaktighet 4r en
vasentlig del av tillganglighetsarbetet. Har samspelar kulturarvsprogrammet med den
regionala digitala agendan som prioriterar att alla invdnare ska 6ka sin delaktighet

i samhillet genom att de erbjuds forutsittningar for att hoja sin digitala kompetens.
Livsldngt larande ar en viktig forutsittning for inkludering och delaktighet.
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MAL 3

Kulturarvet ar en resurs
for hallbar utveckling.

N T S

I detta mal vill regionen och linsstyrelsen understryka kulturarvets sjilvklarhet som
givande resurs for hallbar regional utveckling. Den regionala utvecklingsstrategin
understryker att ett rikt kulturliv 4r en forutsittning for god livsmiljo. Ett attraktivt
kulturarv har betydelse for hilsa, rekreation och vilbefinnande for alla som lever i
Visternorrland, vilket i sin tur bidrar till meningsfulla upplevelser och delaktighet.

For att kulturarvet dnnu bittre ska kunna fungera som en resurs for det kontinuerliga
och livslanga ldrandet stills i dag nya krav pa tillginglighet. Okad innovation, teknisk
utveckling och digitala mojligheter har stor betydelse for ett tilltalande och tillgang-
ligt kulturarv. Det ar darfor viktigt att samverka kring utbildning och forskning dar
folkbildningen och universiteten dr viktiga nav. Tillvixten inom arkivsektorn med
storskalig digitalisering, innovation och foretagande i ldnet dr ocksa en viktig aspekt i
sammanhanget.

Kulturarv med dess berittelser och historier dr en resurs for tillvixt, entreprenorskap,
nyforetagande, samt for utveckling av intressanta besoksdestinationer, inte minst for ett
starkt lokalsamhalle.

Inom kulturarvsomradet finns en potential i att utveckla samarbeten pa internationell
nivd och stimulera internationella kulturutbyten med andra regioner. De skilda traditio-
ner och forutsittningar som finns i olika regioner kring arbetet med kulturarv kan pa
ett vardefullt sitt berika och ge perspektiv pa kulturarvsarbetet i Visternorrland.

Kulturarvsprogrammet har baring pd Tillvaxtstrategi for Visternorrlands besoksniring,
vilken ska revideras under programperioden. Tillvixtstrategin stirker kulturarvs-
programmets inriktning genom en rad gemensamma utvecklingsomraden. I strategin
efterstrivas till exempel utveckling av besoksdestinationer och dir kan kulturella och
kreativa niringarna fa stor betydelse. Kulturarv och kulturmiljoer har en given roll och
stor potential i den typen av niringsomraden.
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MAL 4

Alla samhallssektorer tar ett
okat ansvar for kulturarvet.

N T S

Utveckling av hallbara samhallen forutsitter att kulturarv bevaras och tillvaratas for
kunskap, bildning och upplevelser, nu och for kommande generationer. For detta anda-
mal behover alla samhillssektorer ta sitt ansvar. Kulturarvets fradgor dr tvirsektoriella
och dirmed behovs bred samverkan for att underlitta ansvaret. Det dr exempelvis vik-
tigt att anvanda allsidiga kunskapsunderlag for urval och kulturhistorisk virdering och
har tar regionen, lansstyrelsen och de regionala kulturarvsinstitutionerna ett ansvar.

Det ar viktigt med en utvecklad helhetssyn och kunskapsuppbyggnad kring hur
kulturmiljoer paverkas da stider och samhillen utvecklas genom nybyggnationer och
upprustningar, men likasa nar omrdden 6verges. Insatserna behover stiarkas for att for-
hindra skador pa kulturmiljéer inom skogsbruk. Kunskap och strategier behovs for hur
kulturmiljoer i odlingslandskap paverkas av ny bebyggelse och forandrat brukande.
For att pa basta sitt ta tillvara vara kulturmiljoer kravs okad kompetens, forbattrad
samsyn och samarbete hos berorda aktorer, samt effektivare informationsspridning.

Klimatforandringarna paverkar hela samhillet och diarmed ocksa kulturarv sa som
samlingar, arkiv, fornlimningar och byggnader. For kulturarvsaktorer giller det att
verka proaktivt med en utvecklad beredskapsstrategi for de fysiska miljoerna och
foremalen och langsiktigt forebygga skador. I Visternorrland vintas ett klimat med
hogre temperaturer, 6kad nederbord och en okad risk for extrema viaderhiandelser. Att
i sd bred utstrickning som mojligt samordna arbetet att hantera konsekvenserna av
klimatforandringarna 6ver myndighetsgranser, privata och offentliga initiativ, samt
civilsamhillet, 4r en forutsittning.

Minga organisationer och institutioner savil som civilsamhille arbetar med det
immateriella kulturarvet pa olika sitt. Ett 6kat ansvar for det immateriella kulturarvet
behovs i storre utstrackning. Det ar viktigt att underlitta for detta exempelvis genom
tekniska losningar och innovation. Ett exempel handlar om det digitala kulturarvet
”born digital”, det vill siga det kulturarv som existerar i redan digital form. Inte att
forglomma da exempelvis barn och ungas kulturarv i stor utstrackning existerar pa
detta sitt. Insamling av det immateriella kulturarvet som exempelvis berittelser, singer,
dans och dialekter kraver ocksa en langsiktig metod for bevarande.



N T S

Vasternorrlands-
modellen

Att samverka brett genom gemensamma strategier for kulturarv ar
en val utvecklad modell i Vasternorrland. Aktivt kulturarvsarbete for-
utsatter engagemang och delaktighet hos manga manniskor, myn-
digheter, foreningar, organisationer, institutioner och inom kom-
munernas breda uppdrag. Alla som bor och verkar i lanet bidrar till
kulturell méngfald och att kulturarv standigt férandras och omdefi-
nieras. Denna blandning av offentliga aktorer, naringsliv och civil-
samhalle ar en tillgang och en nédvéndig forutsattning for ett fram-
gangsrikt kulturarvsarbete i regionen. De ideella féreningarna har
stor betydelse och folkbildningens, enskilda fastighetsagares och
foretagares roll ska ocksa betonas. Samverkan inom kulturarvssek-
torn saval som tvarsektoriellt samarbete ar viktigt ur flera perspektiv.
Mest pataglig &r resursfragan men dven kunskaps- och erfarenhets-
utbyte ar en viktig férutséttning for ett angelaget kulturarvsarbete.
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SAMVERKAN OCH ENGAGEMANG
SOM STRATEGISK UTGANGSPUNKT

Kulturarvsfragorna dr mangfasetterade och tvirsektoriella. For att effektive f3 till stand
ett engagerat och angeldget kulturarvsarbete pad alla nivéer, sd vil lokala som regionala,
kravs en bred resursbas. Darfor samverkar regionen och lansstyrelsen kring kulturarvs-
fragor i gemensamma projekt och satsningar.

Regionen och lansstyrelsen ska tillsammans arbeta strategiskt for malen i kulturarvspro-
grammet. Samverkan kring finansiering och gemensamma aktiviteter ar viktig. Genom
att samla kulturarvsaktorer i lanet kring malen, vara delaktiga och uppmuntra projekt,
samt bistd med kunskap och information, ges goda forutsittningar for ett onskvart
resultat. Regionen och lansstyrelsen stravar efter ett utokat samarbete mellan kulturarvs-
omréadets manga aktorer.

Inom kulturarvssektorn i regionen finns funktionella natverk och grupperingar. Samar-
betet mellan arkiv, bibliotek och museer ar starkt och ett gott exempel ar samverkansor-
ganet Kulturarv Visternorrland, som drivs av Region Visternorrland, Regionbiblioteket
Visternorrland, Visternorrlands museum och Riksarkivet Harnosand. Kulturarv Vis-
ternorrland fungerar som arbetsgrupp till ett bredare natverk som bestér av foretradare
fran ett flertal offentliga aktorer som arbetar med kulturarv i linet samt foretradare fran
exempelvis kommuner, foreningsliv, folkbildning och naringsliv. P4 sa vis har regionens
aktorer en samsyn i kulturarvsfragor som manifesteras inte minst i det regionala kultur-
arvsprogrammet.

P4 overgripande niva finns dven Kulturforum Visternorrland — ett natverk av tjanste-
personer och politiker fran samtliga kommuner, Kommunférbundet Visternorrland,
region och lansstyrelse, som samverkar kring kulturfragor sedan ett tiotal ar tillbaka.
Arbetet att i linje med kultursamverkansmodellen arbeta fram den regionala kultur-
planen har dven gett upphov till nya arbetsgrupper dar foretradare for olika kultur-
organ mots. Samverkan dr en prioriterad strategi i det regionala kulturarvsarbetet och
forhoppningen ar att manniskors engagemang och delaktighet okar.

Visternorrlands museum ar en viktig samverkansaktor for att bevara och formedla
kulturarv i Visternorrland. Dels i rollen som kunskapsbarande institution och peda-
gogisk resurs for allmanheten, dels med den expertis museet tillhandahdller for kultur-
arvsfiltet i hela linet. Lansmuseet har en gedigen samling av foremal och byggnader
med historisk koppling till lanet, samt arbetar strategiskt och regelbundet med att samla
in nytt material for att utvidga, bredda och komplettera samlingarna. Museet bistar
aven regionalt med kompetens och expertis gillande utgravningar, fynd och byggnader
runt om i Visternorrland. P4 lansmuseet arbetar Visternorrlands tvd hemslojdskon-
sulenter med slojdfrimjande verksamhet i hela lanet.



Vidare finns ett flertal viktiga aktorer i Vasternorrland som har avgorande roller och
stora mojligheter for ett dynamiskt kulturarvsklimat, exempelvis kommunerna, arkiven,
biblioteken, museerna, daribland arbetslivsmuseer, Skogsstyrelsen, Svenska kyrkan, folk-
hogskolorna, universitetet och studieforbunden, hembygdsrorelsen, intresseforeningar
och det civila samhaillet samt aktorer for designomradet och det immateriella kulturar-
vet sdsom Scenkonst Visternorrland AB.

En ambition i kulturarvsprogrammet ar att starka den samverkan som redan existerar
samt utveckla och hitta nya mojligheter for gemensamma insatser och projekt framover
samt nya former for olika typer av samarbeten. Motesplatser och dialoger kring sak-
fragor kan pa ett bra sitt komplettera de overgripande nitverken i Visternorrland.
Darfor uppmuntrar regionen och lansstyrelsen en utveckling i den riktningen med
givande plattformar for kulturarvsfragor.
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N T S

Att folja upp och
vardera programmet



Strategiskt programarbete vilar pa lirande. Detta program baseras pa de forutsatt-
ningar lanet har och det arbete och de analyser som tidigare gjorts utifrdn tidigare
programskrivningar, samt pa de olika mélsittningar som finns hos olika verksamheter.
Kulturarvsprogrammet vilar darfor pd analys, utvardering, uppfoljningar, samtal, kon-
ferenser samt andra inspel. Att kombinera dessa metoder gor en vardering av program-
mets mal och resultat mojlig, dir mdlsattningen ar att folja dem ur en rad aspekter,
framforallt i avseendena samhillsnytta, nytta for medborgarna och nytta for kultur-
arvsaktorerna.

Under programperioden ska regionen och lansstyrelsen utvardera programmet genom
uppfoljningar som exempelvis medborgarundersokningar for att mata de boende i
lanets aktiviteter och upplevelser kopplat till kulturarv. Utvarderingar och mitningar
kan dven fungera som underlag for att exempelvis bedoma bidraget till hallbar tillvaxt.
Omvirldsbevakning ar viktigt for att ta del av befintlig statistik och utredningar som
gors i andra regioner eller pd nationell niva.

Underlag, program och uppfoljningar som tillkommer under programperioden ska
samlas och tillgangliggoras for att folja arbetet som gors inom ramen for programmet.
Programmet och dess ambitioner ska foljas upp vid moten med Kulturforum Vister-
norrland, Kulturarv Visternorrland samt andra grupperingar och genom handlaggar-
traffar eller dialogkonferenser for linsstyrelse och region for att hdlla programmet
aktuellt. Statistik som inhdmtas inom ramen for kultursamverkansmodellen, exempel-
vis lansmuseets besoksstatistik, ar ocksa viktig i sammanhanget for att mita resultat.
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